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Lotois,

1. Introducere

Pachetul de lucru 106 din cadrul proiectului ICSAS are ca scop dezvoltarea, validarea si
publicarea unui Cadru Sectorial al Calificarilor (Sector Qualification Framewor — SQF) de nivel
2-4 din domeniul productiei industriale a incaltamintei si de a integra calificarile specifice
sectorului existente n in Portugalia (PT), Spania (ES), Romania (RO) si Germania (DE) in acest
SQF.

Primul pas a reprezentat analizarea cadrelor nationale ale calificarilor (National Qualification
Framework - NQF) din cele patru tari partenere, a gradului de aliniere a acestor cadre la
cerintele Cadrului European al Calificarilor (European Qualification Framework - EQF) si a
acelor calificari din sector relevante pentru proiect. Astfel, au fost elaborate patru rapoarte
nationale separate; aici este prezentat raportul comparativ al acestora. Raportul este
disponibil in engleza si in cele patru limbi ale partenerilor proiectului.

Raportul comparativ este impartit in cinci capitole; primul capitol descrie pe scurt istoria si
implementarea unui cadru de calificare (Qualification framework - QF) in tarile partenere si
legatura cu Cadrul European al Calificarilor (EQF).

Toate cadrele de calificare care nu sunt specifice unui anumit sector fac referinta la descriptori
generali, precum ,,0 serie de abilitati cognitive si practice necesare pentru a genera solutii la
probleme specifice intr-un domeniu de munca sau de studiu” (EQF, nivel 4, competente, UE
2008, actualizat 2017). Un SQF ofera optiunea de a specifica care este acest ,,camp de lucru”
general; in acest sens, decizia noastra transnationala comuna este reprezentata de cele noua
domenii de activitate relevante din sectorul productiei industriale de fncaltaminte,
mentionate deja in rapoartele din cadrul pachetului de lucru 101. Aceste sfere de activitate
sunt descrise in detaliu in capitolul 3.

Al patrulea capitol schiteaza pe scurt calificarile relevante pentru productia industriald de
incdltaminte din Germania, Portugalia, Romania si Spania pe niveluri (<= 4) de formare
profesionala initiala (IVET).

Tn cele din urma, capitolul al cincilea prezintd cadrul sectorial de calificare, nivelurile 2-4,
pentru productia industriald de incaltaminte elaborat in cadrul proiectului. Cadrul este
prezentat sub forma unor tabele pentru a facilita comparatia transnationala si pentru a oferi
o vizualizare completa a calificarilor.

Acest raport comparativ este unul colaborativ; partile preluate din rapoartele nationale nu
sunt marcate ca referinte.



ugé Integrating Companies in a Sustainable Apprenticeship System
—_—ZT A

— — i

2. Caracterizarea Cadrelor Nationale ale Calificarilor din tarile
partenerilor proiectului

La 23 aprilie 2008, a fost aprobata Recomandarea 2008 / C111 / 01 / CE a Parlamentului
European si a Consiliului European privind crearea Cadrului European al Calificarilor pentru
invatarea pe tot parcursul vietii (UE 2008). Obiectivul acestei recomandari a fost crearea unui
cadru de referintda comun care sa serveasca drept mecanism de conversie pentru diferitele
sisteme nationale si niveluri de calificare pentru invatamantul general si universitar si pentru
educatia si formarea profesionalda. Recomandarea a urmarit sa imbunatateasca transparenta,
comparabilitatea si portabilitatea calificarilor.

De la aceasta data, tari europene precum Germania, Spania, Romania si Portugalia au inceput
sa dezvolte propriile cadre nationale de calificare pentru a promova mobilitatea cetatenilor in
mediul lor de Tnvatare, formare si munca, pentru a indeplinii angajamentul derivat din Agenda
UE 2030 si obiectivele acesteia, si pentru a garanta educatia comprehensiva, echitabila si de
calitate, precum si promovarea invatarii pe tot parcursul vietii.

2.1. Germania

Diferentiindu-se de tarile anglo-saxone, Germania nu are nicio traditie legata de cadrele de
calificare. Discutiile legate de acest subiect au inceput la sfarsitul anilor 2000; initiate de
dezvoltarea Cadrului European al Calificarilor (EQF), publicat in 2008.

Primul pas a fost dezvoltarea si aprobarea DQR, care a avut loc in perioada 2006-2009 (AK
DQR 2011, p.2-4). Delegatii din toate institutiile relevante (ministere nationale si federale,
parteneri sociali, camere, universitati, educatie generala, educatie si formare profesionala,
fnvatamant superior, educatie pentru adulti etc.) au dezvoltat urmatoarea structura, diferita
de EQF, care cuprinde 3 categorii (cunostinte, abilitati si competente):

DQR Competente profesionale Competente personale
. . Competente .
Cunostinte Abilitati . Autonomie
sociale

Tabelul 1: Diferente dintre EQF si DQR

Al doilea pas a fost trimiterea la DQR pana in 2012 (Sperle 2012, p. 8) a tuturor calificarilor din
patru sectoare-pilot (metalurgie / energie, sanatate, tehnologii informationale (IT) si comert).
La sfarsitul acestei perioade, factorii politici au luat o noua decizie: toate calificarile VET cu o
durata de 2 ani sunt de nivel 3; toate calificarile VET care au durat 3 sau 3,5 ani sunt de nivel
4. Principala discutie in aceasta perioada a fost daca ,Abitur” (certificatul de acces la
universitate) trebuie sa fie sub / la acelasi nivel / sau peste nivelul calificarilor VET de 3 ani, iar
5 ani mai tarziu, in 2017, s-a stabilit ca ,Abitur” sa fie de nivel 4.

Al treilea pas a avut loc in 2012 si a reprezentat stabilirea oficiala a corespondentei dintre DQR
si EQF; o calificare la nivelul X al DQR este la acelasi nivel X al EQF (DQR 2013, p.11).
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Domeniul de aplicare al proiectului ICSAS este Educatia si formarea profesionala initiala (IVET).
in Germania, aceste calificdri au fost clasificate la nivelurile 3 si 4. intr-un sens restrans,
contextul german al cuvantului ,,calificare” face referire la calificarile care ofera acces la munca
calificata si / sau care conduc la cresterea oportunitatilor de pe piata muncii. Initial, in DQR nu
au fost prevazute certificate sau masuri care sa faciliteze accesul la diferite rute educationale
sau care sa creasca sansele de accesare a unui stagiu de practica, dar, in 2014 a fost inclusa
,formarea initiala“ (DQR 2014, capitolul 3).

2.2.Spania

Ca urmare a Recomandarii 2008 / C111 / 01 / CE si a Legii Spaniole a Economiei Sustenabile,
guvernul spaniol a incredintat Ministerului Educatiei pregatirea Cadrului Spaniol al Calificarilor
pentru Tnvitare Continud (MECU). Acest proces a avut loc in perioada 2009-2019 si a fost
coordonat de Directia generald de formare profesionald, care a reunit ministerele pentru
ocuparea fortei de munca, de industrie si de economie, precum si alti actori sociali (entitati
institutionale, agentii de evaluare a formarii profesionale etc.). Trebuie mentionat ca MECU
nu este intrat in vigoare deoarece proiectul sdu de Decret Regal nu a fost inca publicat in
Monitorul Oficial al Spaniei (BOE).

Cadrul Spaniol pentru invatarea Continud (MECU) este corelat cu EQF si, impreund cu Cadrul
Spaniol al calificarilor pentru invatamantul superior (MECES), completeaza cele opt niveluri de
referinta ale cadrului european.

Fiecare nivel al calificarilor contine descriptori ai rezultatelor invatarii, clasificate in cunostinte,
abilitati si autonomie si responsabilitate, in conformitate cu EQF, dar adaptat la contextul
national.

Avand in vedere ca domeniul de aplicare al proiectului ICSAS este Educatia si Formarea
Profesionala Initiala (IVET), in Spania, aceasta include nivelurile 2-4.

e Nivelul 2 include certificatul oficial de finalizare al celui de-al doilea an de invatamant
secundar obligatoriu si certificatul de programe de formare profesionalda pentru
studentii cu nevoi speciale sau grupuri specifice.

e Nivelul 3 are doua sub-niveluri, in functie de valorile academice sau profesionale,
precum si de aria calificarii:

o Nivelul 3 A include certificatul de Tnvatdmant Secundar si / sau certificatul de
Tehnician;

o Nivelul 3 B include Certificarile Profesionale de nivel 1.

e Nivelul 4 are trei sub-niveluri, in functie de valorile academice sau profesionale,
precum si de aria calificarii:

o Nivelul 4 A include calificrile de Tnvitdmant Secundar Superior, Tehnician in
formare profesionala, Tehnician in predarea muzicii, Tehnician in predarea
dansului, Tehnician in arte plastice si design si Tehnician sportiv;

o Nivelul 4 B include Certificarile Profesionale de nivel 2;

o Nivelul 4 Cinclude cursurile de Specializare in Formare Profesionala.

| 5
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2.3.Romania

Romania, cu sprijinul Uniunii Europene, a inceput in perioada 1994-95 o reforma extinsa a
sistemului national de educatie si formare profesionala (VET) prin dezvoltarea unui cadru
national al calificdrilor. Tn 2011, Romania a decis s3 comaseze diferitele organismele de
calificare existente intr-un singur organism: Autoritatea Nationala a Calificarilor, care a avut
misiunea de a elabora Cadrul National al Calificarilor din Romania si corelarea acestuia cu
Cadrul European al calificdrilor - EQF. Tn 2016, a fost introdusd forma duald a IVET pentru
nivelurile EQF 3, 4 si 5, iar in 2018, acest sistem dual a fost aprobat de legea educatiei.
Implementarea VET in sistem dual a inceput in 2017/18 si este disponibild in prezent numai
pentru nivelul 3 al EQF.

Ministerul Educatiei reprezinta autoritatea nationala pentru Tnvatamantul preuniversitar
formal (inclusiv IVET). Acesta raspunde pentru politicile IVET elaborate de Centrul National de
Dezvoltare a invitdmantului Profesional si Tehnic (CNDIPT). Comitetele sectoriale sunt
responsabile cu definirea si validarea standardelor si calificarilor profesionale.

Descriptorii calificarilor din Romania sunt identici cu descriptorii EQF si sunt definiti prin trei
categorii de rezultate ale invatarii: cunostinte (teoretice si / sau practice); abilitati, impartite
in abilitati cognitive (utilizarea gandirii logice, intuitive si creative) si abilitati practice
(dexteritate manuala si utilizarea metodelor, materialelor si instrumentelor); si
responsabilitate si autonomie.

fn Romania exista dou3 tipuri principale de programe VET:

e Programe cu o durata de trei ani care ofera absolventilor o calificare profesionala de
nivel 3 EQF;

e Programe cu o durata de patru ani care ofera absolventilor calificarea de Tehnician,
echivalenta nivelului 4 EQF.

2.4.Portugalia

Tn 2007, a fost instituit Cadrul European al Calificarilor (EQF) pentru a imbunatiti pregatirea
de baz§ a fortei de munca. Tn acelasi timp, in Portugalia, a fost creatd Agentia National3 a
Calificarilor (ANQEP), care urmareste coordonarea dezvoltarii PTQF, in comun cu alte
organisme competente in domeniul educatiei si formarii profesionale (in special, Ministerul
Portughez al Educatiei).

PTQF cuprinde 8 niveluri de calificare, fiecare definit de un set de indicatori care specifica
rezultatele Tnvatarii in termeni de cunostinte, abilitati / competente si atitudini. Atat nivelurile
de calificare PTQF, cat si descriptorii respectivi sunt adoptate din EQF.

Catalogul National al Calificarilor include programe VET bazate pe scoala, dependente de
Ministerul Educatiei si Stiintei, si programe VET bazate pe muncag, finantate de IEFP (Institutul
de Formare Profesionala si Ocupare a Fortei de Munca).
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Exista doua tipuri de programe de formare profesionala in Portugalia, in functie de
apartenenta acestora, in sistemul de Tnvatamant sau in sistemul de ocupare a fortei de munca:

e Sistem de Educatie Profesionala (sistemul educational)
o Cursuri de Educare si Formare — CEF:
» Pentru tinerii care au terminat ciclul Il al invatdamantului de baza sau
care urmeazd ultimul an al acestui ciclu. in conformitate cu PTQF, aceste
cursuri ofera o calificare de nivel 2.
» Pentru tinerii din ciclul Il al invatdmantului de bazd. in conformitate cu
PTQF, aceste cursuri ofera o calificare de nivel 2.
* Pentru tinerii care fac parte din invdtdmantul secundar superior. Tn
conformitate cu PTQF, aceste cursuri ofera o calificare de nivel 4.
o Cursuri de Formare Profesionala:
= Pentru elevii care au terminat ciclul 3 al invatamantului de baza si nu si-
au incheiat studiile secundare. in conformitate cu PTQF, aceste cursuri
ofera o calificare de nivel 4.
e Sistem de Invitare (sistem de ocupare a fortei de munca)

Acest sistem sprijina calificarea si certificarea tinerilor care, din diferite motive, au abandonat
prematur sistemul de invatamant. Este un sistem dublu de certificare, unde exista o
interactiune puternicd intre componentele de pregatire teoretica si practica. Pregatirea
practica este realizata in principal Tn companii sau in centre de pregatire sectoriala (sistem de
invatare bazatad pe munca).

| 7
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3. Sfere de activitate specifice fabricarii incaltamintei

in functie de tip si model, un produs de inciltdminte poate fi compus din cateva zeci de
componente si repere, iar fabricarea acestuia poate necesita pana la 150 de etape de lucru.
Astfel, productia de incadltaminte reprezinta un proces complex care se caracterizeaza prin
diferite metode de Tmbinare. Angajati calificati si experimentati sunt necesari in toate
departamentele unei fabrici de incaltaminte, in special la operatiile de baza, cum ar fi croirea,
imbinarea prin coasere si formarea spatiala.

3.1.Croirea reperelor ansamblului superior (“Croit)

Sarcina operatorilor din acest departament este sa croiasca reperele ansamblului superior:
fete, captuseli, captuseli intermediare si repere cu rol de intarire. Aceste repere pot fi croite
din piele, inlocuitori de piele si materiale textile naturale sau sintetice

Pot fi utilizate urmatoarele tehnologii de croire:

e Croirea manual3, realizatd cu ajutorul cutitelor si a sabloanelor. Tn general, aceasts
tehnica este folosita in cazul mostrelor si seriilor mici.

e Croirea la stanta, realizata cu ajutorul cutitelor de croit. Aceasta metoda se aplica
pentru productia de serie si sunt utilizate stante cu brat pentru croirea reperelor din
piele naturala si stante cu pod si carucior pentru croirea materialelor naturale si
sintetice.

e Croirea automata, realizata cu ajutorul sistemelor CAM, care functioneaza pe baza
urmatoarelor tehnologii: cutit oscilant, perforator, laser sau jet de apa. Aceasta
metoda este utilizata atat in cazul mostrelor, cat si in productia de serie.

Tipurile de materiale, culoarea acestora, numarul de perechi si eventuale observatii pot fi
identificate in fisa tehnica care insoteste comanda.

Tnainte de croire, pielea naturald trebuie verificatd in ceea ce priveste diferentele de grosime
si culoare, zonele de calitate si eventualele defecte. Indiferent de tipul de croire, manual3,
mecanica sau automata, este foarte importanta este respectarea regulilor legate de calitate,
imperechere si directia de minima alungire, deoarece acestea influenteaza calitatea
produsului final. De asemenea, indemanarea si experienta operatorului influenteaza calitatea
reperelor croite si cantitatea deseurilor.

Operatiile aditionale care sunt realizate in atelierul de croit sunt egalizarea si stampilarea
reperelor. In cadrul departamentului se realizeaz3 si controlul de calitate al reperelor croite.

3.2.Pregatirea reperelor ansamblului superior si imbinarea prin coasere a
fetelor (“Pregatit cusut si cusut”)

Procesul de imbinare a reperelor ansamblului superior este mare consumator de timp si
necesita forta de munca bine instruita si, cel putin in cazul productiei incaltamintei din piele
naturald, poate fi automatizat intr-o masurd limitata. n productia de incaltdminte, pregitirea
si asamblarea reperelor ansamblului superior (pregatit cusut si cusut) reprezinta cea mai
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voluminoasa etapa din punct de vedere valoric. Operatorii experimentati sunt deosebit de
cautati.

Exista o diferentiere clara intre etapa de pregatire si etapa de asamblare prin coasere.

Complexitatea procesului de asamblare variaza in functie de model. Confectionarea
ansamblului superior al incaltamintei consta in asamblarea tuturor reperelor care reprezinta
captuselile, a tuturor reperelor care reprezinta fetele, siTmbinarea acestor doua subansamble.

Operatiile pregatitoare depind de tipul incaltamintei, particularitatile modelului si de natura
materialelor. Printre acestea se enumera:

e Subtierea (reducerea grosimii marginilor reperelor);

e Egalizarea (omogenizarea grosimii unui reper pe toata suprafata lui);

e Tnsemnarea (de exemplu marcarea liniilor de cusiturd sau a perforatiilor);

e Vopsirea marginilor (in cazul reperelor cu margine libera);

e Lipirea (aplicarea de adeziv repere si imbinarea provizorie a reperelor in vederea
coaserii);

e indoirea marginilor;

e Perforarea / dantelarea / stampilarea;

e Intdrirea (aplicarea unor repere cu rol de intarire si fixarea acestora);

e Preformarea (preformarea reperelor pentru o asezare mai buna pe calapod).

Operatiile pregatitoare pot fi realizate manual sau mecanic si influenteaza decisiv calitatea
produsului final.

Tmbinarea prin coasere se face cu ajutorul masinilor de cusut: plane, cu brat sau coloana si cu
unul sau mai multe ace.

3.3. Pregatirea ansamblului superior si a componentelor ansamblului inferior si
formarea spatiala (“Tras”)

“Trasul” se refera la procesul de intindere si formare a fetelor pe calapod si de rabatare si
fixare a rezervei de tragere pe brant (cu texuri sau adeziv). Formarea spatiala are un rol crucial
in conferirea formei finale a produsului. Etapele procesului de formare spatiala pot varia in
functie de sistemul de confectie utilizat.

Anterior formarii spatiale, intre fete si captuseli se introduc staiful rigid si bombeul, avand ca
rol intarirea zonelor de varf si calcai. De reguld, bombeurile sunt aplicate si fixate prin termo-
lipire. Staifurile rigide pot fi realizate din fibre de piele, caz in care sunt inmuiate in adeziv,
uscate, si apoi introduse manualintre fete si captuseli sau pot fi realizate din diferite materiale
termoplastice. Doar anumite tipuri de incaltaminte necesita preformarea fetelor la varf.
Preformarea fetelor la calcai (la cald sau la rece, in functie de tipul de staif rigid utilizat) este
necesard in cazul majoritatii tipurilor de incdltdminte. Tn paralel, sunt pregitite calapoadele si
branturile care vor fi fixate pe calapod cu ajutorul texurilor.

Tn vederea prevenirii ruperii, in cazul pieilor cu o grosime mai mare, este necesard tratarea
reperelor cu vapori de apa (in procesul de formare spatiala la varf fetele trebuie sa permita o
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alungire de pana la 30%). Utilajului de tragere a fetelor la varf are atasat un dispozitivul de
activare a bombeurilor la cald.

Pentru formarea spatiala a incaltamintei este necesara pozitionarea si centrarea fetelor pe
calapod. Majoritatea companiilor folosesc doua masini de tras, formarea fetelor la varf se
realizeaza pe prima masina, iar formarea fetelor in lateral si spate se realizeaza pe a doua
masina.

Tn timpul procesului de formare spatiald, fetele sunt supuse unei forte mari de tractiune.
Eventualele cute aparute dupa tragerea fetelor sunt netezite prin ciocanire.

Imediat dupa formarea spatiala a fetelor, este necesara stabilizarea formei obtinute prin
utilizarea de tuneluri cu are cald si rece.

3.4.Imbinarea ansamblului superior cu cel inferior (“Talpuit”)

Ansamblul superior este imbinat cu ansamblul inferior in atelierul de tlpuit. Impreun3 cu
fetele, componentele ansamblului inferior sunt pregatite si grupate pe rastel, respectand
marimile corespondente.

Tnainte de a trece la operatia propriu-zisa de tilpuire, este necesar sd se scoatd texurile care
au fixat brantul pe calapod. Apoi se scamoseaza suprafata plantara a semifabricatului in
vederea asigurarii unei imbinari mai rezistente intre fete si talpa. Scdmosarea se realizeaza cu
ajutorul unor masini de scamosat sau masini mixte de scamosat si aplicat adeziv dar se poate
efectua si manual. Este important ca in timpul scamosarii sa se respecte conturul inferior al
calapodului sau conturul talpilor, in cazul talpilor cu galosare si sa se indeparteze doar stratul
superficial, evitdnd astfel micsorarea rezistentei structurale a materialului.

Tn urm3toarea etapd este aplicatd o umpluturd pentru a egaliza diferenta de grosime dintre
rezerva de tras si brant.

Urmatorul pas consta in aplicarea adezivului pe suprafata scamosata si curatata a
semifabricatului si, respectiv pe talpa. Aplicarea se poate realiza manual cu ajutorul unor
poansoane sau robotizat. Tipul de adeziv se alege in functie de materialul din care este facuta
talpa. Fiecare tip de adeziv necesitda un anumit mod de pregatire a suprafetelor pe care
urmeaza sa fie aplicat pentru obtinerea unei imbinari optime.

Dupa trecerea timpului necesar pentru evaporarea solventului din adeziv talpa se aplica pe
semifabricat si se preseazi. Inainte de aceastd etapa, adezivul de pe ambele suprafete de
imbinare este reactivat. Talpa este aplicata manual iar fixarea acesteia se realizeaza utilizand
o presa hidraulica sau pneumatica.

n functie de sistemul de confectie, talpile pot fi cusute de fetele inciltdmintei sau formate
direct pe acestea, prin procese de vulcanizare sau injectie.

Ultima etapa este reprezentata de scoaterea calapodului din incaltaminte si fixarea tocului,
daca modelul presupune sa aiba unul.

Pentru modelele de incaltaminte care au talpa cusuta sau talpa cu rama este necesara
degresarea si/sau netezirea marginilor.
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3.5.Finisare

n atelierul de finisare, inciltdmintea este pregititd pentru a fi ambalat3 si expediatd citre
client.

Tnciltdmintea este curdtatd tindnd cont de natura materialelor din care este realizat3.
Materialele si instrumentele utilizate trebuie alese cu grija, in special in cazul unor materiale
delicate, cum ar fi pielea anilind sau intoarsa. Cutele sunt netezite cu ajutorul unor uscatoare
cu aer cald.

Dupa curatare, incaltamintea este finisata utilizand diferite substante, creme sau ceruri, se
aplica acoperisul de brant si se fixeaza elementele decorative.

Tn cadrul acestui departament este realizat controlul de calitate final, inainte de ambalarea si
expedierea produselor. (consultati si sfera 6; , Asigurarea calitatii”).

Ambalarea produselor se realizeaza in cutii individuale, care, in functie de comanda sunt
grupate in cutii colective.

3.6. Asigurarea calitatii

Controlul calitatii in cazul incaltamintei se refera la: aspecte estetice, aspecte dimensionale si
caracteristici functionale (de exemplu: durabilitate, performanta, absenta substantelor
daunatoare).

Este recomandat ca aceste controale sa se efectueze nu la final, ci si pe parcursul intregului
proces de fabricatie. Toti operatorii trebuie sa verifice in mod sistematic calitatea operatiilor
efectuate, si fiecare rastel cu semifabricate trebuie verificat inainte de a pleca spre urmatorul
atelier, pentru a preintdmpina eventuale probleme care ar putea apadrea in etapele
urmatoarele de productie. Verificarea vizuala a incaltdmintei inainte de ambalare reprezinta
o operatie standard.

Este posibil ca produsele sa fie inspectate de catre clientul final inainte de expedierea
acestora. in acest caz, controlul de calitate se efectueaza conform unui plan de esantionare
care stabileste un anumit numar produse de incaltaminte care trebuie inspectate pentru a
putea stabili daca un lot de productie poate fi acceptat sau nu.

Testarea potrivirii dimensionale si a uzurii la purtare este realizata de catre un grup de experti,
pe baza unui chestionar. De reguld, aceasta verificare este organizata de catre echipa
responsabild cu dezvoltarea produselor. Companiile mari au departamente dedicate pentru
testarea produselor.

Controlul aspectelor tehnologice consta in supunerea produselor de incaltaminte la o serie de
teste fizice si mecanice. Absenta substantelor daunatoare este verificata prin teste chimice.
Exista standarde legale care stabilesc modul de testare mecanica a incaltamintei. Aceste
standarde definesc conditiile pentru prelevarea probelor, conditionarea esantioanelor si
realizarea testelor. Daca rezultatele testelor vor fi comunicate clientilor sau altor parti
interesate, se recomanda ca testarile sa se realizeze in laboratoare independente. Pentru
anumite tipuri de incaltaminte, cum ar fi incaltamintea de protectie, testarea este obligatorie.
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Potrivit standardului I1ISO 2859-1, Inspectia este definita ca: “Activitatea de masurare,
examinare, testare sau calibrare a uneia sau mai multor caracteristici ale unui produs sau
serviciu si compararea rezultatelor pentru stabilirea conformitatii fiecarei caracteristici".

3.7.Design

Designerii si proiectantii de incaltaminte elaboreaza atat modele individuale, cat si colectii de
produse. Obiectivul principal este de a raspunde preferintelor si nevoilor Vviitorilor
cumpdratori, atat din punct de vedere al modei, cat si al calitatii.

Designerii trebuie sa fie creativi, buni cunoscatori a tendintelor existente si inspirati in
armonizarea culorilor si a liniilor de model. Succesul intregii companii depinde de succesul
modelelor create.

Un designer de incaltaminte ar trebui sa fie familiarizat cu procesul de confectionare a
incaltamintei, astfel incat costurile de fabricatie sa fie proportionale cu pretul de vanzare
estimat, iar fabricarea sa poata fi realizata cu echipamentele existente.

Multi designeri Tnca deseneaza pe hartie sau mulaje ale calapoadelor, dar noua generatie de
designeri prefera modelarea si proiectarea utilizdnd sisteme CAD 3D. Aceste sisteme
economisesc timp si bani si faciliteaza evaluarea proiectelor (rezultatul poate fi impartasit
colegilor, indiferent de locul acestora). Tn plus, sistemele 3D CAD genereaza date care pot fi
transferate direct catre masinile asistate de calculator (masini CAM si CIM).

3.8.Dezvoltare tehnologica

fn majoritatea companiilor mici si mijlocii, produsele sunt elaborate si proiectate utilizand
tehnici manuale. Putine intreprinderi utilizeaza instrumente digitale. Acestea sunt utilizate in
general de catre companiile mari, cum ar fi cele producatoare de incaltaminte sport, unde
acordurile globale si viteza de raspuns joaca un rol important, iar sistemele CAD sunt de mare
ajutor pentru a castiga timp.

De obicei, pentru ansamblul superior, proiectantul este acela care specifica tipul materialelor
care sunt utilizate. Tn plus, acesta elaboreaz si schitele componentelor ansamblului inferior,
care sunt transmise ulterior producatorilor acestor componente.

De cele mai multe ori, designerii se concentreaza doar asupra partii creative iar ideile acestora
sunt preluate de catre proiectanti, ei fiind cei responsabili cu digitalizare si dezvoltarea tehnica
a modelelor.

Rolul proiectantilor este de a transforma schita intr-un set de tipare adaptate cerintelor
tehnice. Proiectantii trebuie sa transpuna copia de model 3D intr-o desfasurata 2D, sa
stabileasca rezervele tehnologice, tipurile de materiale si cusaturi si procesul tehnologic in
functie de dotarile fabricii.
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3.9. Planificarea productiei

Planificarea productiei vizeaza distribuirea si coordonarea tuturor activitatilor legate de
fabricatia incaltamintei.

Procesul de planificare a productiei include urmatoarele activitati:

e Gestionarea datelor legate de produs: stabilirea seriei de marimi, a stilului, variantelor
de model/design, a grupului tinta, a materialelor, a componentelor, a specificatiilor
tehnice etc.;

e Gestionarea comenzilor: inventarierea si fabricarea si livrarea in functie de termenele
si resursele disponibile;

e Planificarea si monitorizarea productiei: planificarea si coordonarea tuturor etapelor
legate de fabricatie si urmarirea comenzilor in desfasurare si verificarea consumurilor;

e Gestionarea stocurilor de materiale si componente: comandarea materialelor si a
componentelor in functie de comenzi, gestionarea facturilor si a inventarului;

e Livrarea si gestionarea stocurilor de produse finite: planificarea, organizarea si
monitorizarea activitatilor de logistica si a lantului de aprovizionare;

e Gestionarea fortei de munca: organizarea fortei de munca si pastrarea evidentei zilnice
a orelor de munca si a productivitatii;

e Management financiar: utilizarea sistemelor de contabilitate care ofera informatii
precise cu privire la fluxurile de numerar, fondurile disponibile, cheltuielile recurente,
costurile si eficienta sistemelor de productie, bugetarea si alocarea fondurilor.

in functie de companie (dimensiune, modul de organizare a departamentelor, distributia
activitatilor etc.) o parte din activitatile legate de planificarea productiei pot fi incluse in alte
departamente.

Pentru o eficienta sporita, companiile folosesc sisteme software de planificare a productiei.
Principalele categorii de sisteme software folosite in domeniu sunt: ERP (Enterprise Resource
Planning), PDM (Product Data Management) si PLM (Product Lifecycle Management).
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4. Calificarile din sectorul incaltamintei in tarile partenere

Tn ultimii ani, mai multe articole au fost publicate argumentand cumva cé cadrele generale ale
calificarilor nu sunt altceva decat ,,un caz paradigmatic al reformelor educationale pasagere”
(vezi SIQAF 2018). Prin urmare, avand in vedere ca cadrele sectoriale ale calificarilor pot
adauga valoare cadrelor generale in ceea ce priveste transparenta calificarilor, proiectul ICSAS
a creat un cadru al calificarilor pentru sectorul incaltamintei.

Tn acest scop, au fost extrase din catalogul national al calificdrilor din fiecare tar3 partenera
calificarile de nivel EQF 2-4 pentru fabricarea industriala a incaltamintei. Aceste calificari vor
fi detaliate in urmatoarele paragrafe.

Trebuie reamintit cd acest proiect se bazeazd pe WBL (Invatare Bazatd pe Munca) in cadrul
IVET (Educatie si Formare Profesionala Initiald), motiv pentru care au fost alese calificarile EQF
de nivel 2-4 .

4.1. Germania

in tabelul 2 sunt prezentate calificirile de nivel 2-4 din Germania (Cadrul european al
calificarilor (EQF) / Deutscher Qualifikationsrahmen (DQR)), relevante pentru productia
industriala de incaltaminte.

Einstiegsqualifizierung | Initiere in 2 2 9 luni | Ar putea fi (in realitate | Nu exista
»Herstellung von “productia de aceasta optiune nu date
Schuhen“* incadltaminte” este Intalnita aproape | publicate
(IHK 2019) * niciodatd) recunoscuta

pentru programul de
ucenicie ,,Confectioner
incaltdminte”,
beneficiind de o
reducere a duratei cu 6

luni
Fachkraft Asistent in 3 3 2 ani | Recunoscuta in 6 contracte
Lederverarbeitung prelucrarea totalitate pentru noi in 2017
(BiBB 2011) pieilor programul de ucenicie |(conform
»Confectioner BiBB)

incaltdminte” ca si
echivalent a primilor 2
ani de instruire.

Industrieller Confectioner 4 4 3ani |- 36 contracte

Schuhfertiger incaltaminte noi in 2017

(BiBB 2017) (Cizmar) (conform
BiBB)

Tabelul 2: Calificdrile de nivel 2-4 din Germania, relevante pentru productia industriald de incdltdminte
*: Nu este relevantd pentru piata muncii
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Principalele caracteristici ale programului de formare Initiere in “productia de incaltaminte”:

e Curriculum foarte restrans (1 pagina!l).

e Cuprinde doar sferele de activitate “croit” si “cusut”.

e Formulari precum ,Abilitati cognitive si practice de baza” sau ,in mare parte sub
supraveghere” (de la nivelul 2 al QF) descriu destul de realist rezultatele invatarii (LO).

e Include optiunea de a reduce cu 6 luni durata programului de formare pentru
calificarea ”"Confectioner incaltaminte”

Principalele caracteristici ale calificarii de Asistent in prelucrarea pieilor:

e Reprezinta echivalentul primilor 2 ani din programa pentru calificarea de
”Confectioner incaltaminte”; curriculum-ul chiar afirma: ,sunt posibile clase comune
pentru ambele vocatii.” (fapt real, din cauza numarului redus de ucenici);

e Prezinta credibilitate fata de calificarea de ,Confectioner incaltaminte”; detinatorii
calificarii de ,Asistent in prelucrarea pieilor” au nevoie de doar un an suplimentar
formare pentru a devenii ,Confectioneri incaltaminte”;

e Cuprinde sferele de activitate ,croire”, ,coasere” si ,finisare” (doar piele, nu si talpi /
incaltaminte).

e Formulari precum ,Un spectru larg de abilitati cognitive si practice” sau ,lucreaza
autonom” (de la nivelul QF 3) descriu destul de realist rezultatele invatarii (LO) pentru
aceste 3 sfere de baza;

e Oferd informatii suplimentare cu privire la sferele periferice , dezvoltare tehnologica”,
»design” si “planificarea productiei”.

Principalele caracteristici ale calificarii de Confectioner incaltaminte:

e Acopera toate cele 5 sfere de baza (croit, cusut, tras, talpuit, finisat);

e Formulari precum ,Un spectru de abilitati cognitive si practice” sau ,stabilirea
propriilor obiective de invatare si de lucru” (de la nivelul QF 4) descriu destul de realist
rezultatele invatarii (LO) pentru aceste 5 sfere de baz3;

e Cuprinde elemente legate de ,planificarea productiei” si ,asigurarea calitatii”;

e Ofera informatii suplimentare despre celelalte 2 sfere periferice.
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4.2.Spania

n tabelul 3 sunt prezentate calificirile de nivel 2-4 din Spania (Cadrul European al Calificarilor
(EQF) / Marco de Cualificaciones Espafiol (MECU)), relevante pentru productia industriala de

incdltaminte.
Fabricacidn de calzado a Fabricarea 2 2 690 ore
medida y ortopédico incaltamintei
(TCPC0212) ortopedice si
personalizate
Patronaje de calzado y Proiectarea 3 3 780 ore
marroquineria (TCPC0112) produselor de Nu exista date
incadltaminte si publicate
marochinarie
Técnico en calzado y Tehnician pentru 4 4 2000 ore
accesorios de moda produse de
(2017/8045) incaltaminte si
accesorii de moda

Tabelul 2: Calificdrile de nivel 2-4 din Spania, relevante pentru productia industriald de incaltdminte

Principalele caracteristici ale calificarii Fabricarea incaltamintei ortopedice si personalizate:

Reprezinta o certificare profesionala formata din patru unitati de competenta:
alegerea materiilor prime, a componentelor, a uneltelor si a utilajelor pentru
confectionarea incaltamintei ortopedice si personalizate; adaptarea calapoadelor
pentru fabricarea incaltamintei ortopedice si personalizate; fabricarea incaltamintei
ortopedice si personalizate; si, adaptarea sau fabricarea incaltamintei pentru dans;
Aceasta certificare profesionala face parte din Catalogul Calificarilor si este legata de
Catalogul Modular pentru Formare Profesionald, si include module si unitati de
invatare, pe care elevii trebuie sa le promoveze;

Acopera toate sferele de baza din proiectul ICSAS (croit, cusut, tras, talpuit, finisat) si
3 dintre sferele periferice (planificarea productiei, dezvoltare tehnologica, proiectare);
Ocupatiile legate de aceasta calificare sunt de finisor, croitor, cusator si talpuitor, toate
realizate manual.

Principalele caracteristici ale calificarii Proiectarea produselor de incaltaminte si

marochinarie:
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RD991 / 2013 din 13 decembrie a actualizat RD2574 / 1996, fiind inclusa si aceastd
certificare profesional3;

Cuprinde cinci unitati de competenta: analiza materiilor prime, a componentelor si a
proceselor legate de mbracaminte, incaltaminte si articole din piele; analiza si
interpretarea designului si definirea produsului utilizand materiale textile si piele;
definirea parametrilor si reglarea utilajelor de croit; croirea reperelor pentru
incaltaminte si marochinarie; si, industrializarea modelelor de incaltaminte si a
articolelor de marochinarie;
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Aceasta certificare profesionala face parte din Catalogul Calificarilor si este legata de
Catalogul Modular pentru Formare Profesionala, si include module si unitati de
invatare, pe care elevii trebuie sa le promoveze;

Acopera doar 3 sfere periferice de activitate (proiectare, dezvoltare tehnologica si
asigurarea calitatii);

Ocupatiile legate de aceasta calificare includ proiectarea tiparelor, definirea
modelelor, gradarea reperelor, ajustarea incaltamintei si proiectarea CAD / CAM a
incaltamintei.

Principalele caracteristici ale calificarii Tehnician pentru produse de incaltaminte si accesorii
de moda:

Exista 2 curriculum-uri pentru aceasta calificare: curriculum-ul national elaborat de
Ministerul Educatiei si curriculum-ul regional, care este o adaptare a curriculum-ului
national in functie de particularitatile regiunii in care este implementat;

Exista conditii pentru admitere. Candidatii trebuie sa detina titlul de Absolvent de
Tnvdtamant Secundar / nivel universitar superior, un titlu de Pregtire profesionald de
baza sau de Tehnician sau sa fi trecut testul de admitere la universitate pentru
persoanele de peste 25 de ani. Daca candidatul nu are niciunul dintre aceste titluri dar
are peste 17 ani, poate sustine testul de admitere pentru programele de formare
profesionala de nivel intermediar;

Acopera toate sferele de baza ale proiectului ICSAS (croit, cusut, tras, talpuit, finisat) si
3 dintre sferele periferice (planificarea productiei, dezvoltarea tehnologica, asigurarea
calitatii);

Include optiunea de validare a unui anumit modul pe care elevii I-au trecut in cadrul
acestei calificari VET cu un modul similar legat de certificarea profesionala (ex.
proiectare);

Ocupatiile legate de aceasta calificare includ croit manual / automat, cusut si talpuit.
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4.3.Romania

in tabelul 4 sunt prezentate calificirile de nivel 3 si 4 din Romania (Cadrul European al
Calificarilor (EQF) / Romanian Qualification Framework (ROQR)), relevante pentru productia

industriala de incaltaminte.

Cizmar / Confectioner
articole din piele si inlocuitori
753602

Shoemaker/Industrial shoemaker

Croitor stantator piese

Cutting operator

incadltaminte
815603
Pregatitor piese incaltaminte | Pre-stitching operator
815604 165
Cusator piese din piele si Stitching operator 3 3 3ani (perioada
inlocuitori 2019-2020)
815605
Tragator fete pe calapod Lasting operator
815606
Talpuitor industrial Soling operator
815607
Finisor incaltaminte Finishing operator
815608
Tehnician in textile-pielarie | Technician in textile and leather
industry -
Tehnician incaltaminte Technician in footwear industry 4 4 4 ani Nu existd date

Tehnician designer pentru
industria textile si de pielarie |footwear industry

. P - ublicate
Designer technician in textile and P

Tabelul 4: Calificdrile de nivel 3 si 4 din Romdnia, relevante pentru productia industriald de incdltdminte

Principalele caracteristici ale calificarilor de nivel 3 si 4:
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Toate calificarile sunt reglementate la nivel national, prin documente oficiale numite
SPT (Standard pentru formare profesionala). Cunostintele, abilitatile si atitudinile sunt
descrise conform recomandarilor EQF;

Programele de invatamant pentru nivelul 3 si 4 sunt axate pe sferele de activitate de
baza ale procesului de confectionare a incaltamintei (croit, cusut, tras, talpuit si
finisat); Sferele periferice, precum proiectarea si dezvoltarea de produs, planificarea
productiei sau controlul calitatii, nu sunt incluse in mod corespunzator;

Cunostintele, abilitatile si atitudinile sunt descrise conform recomandarilor EQF. Cu
toate acestea, programele nationale ofera o descriere generala, fara a face o legatura
directa cu mediul de lucru (ex. Statii de invatare, sferele principale de activitate etc.);
Numarul locurilor disponibile pentru fiecare calificare este reglementat prin
documente oficiale aprobate de Ministerul Educatiei; Tn ceea ce priveste numarul de
cursanti inscrisi in fiecare an la aceste specializari, acesta este in scadere;

Legislatia si metodologiile de aplicare pentru invatamantul dual sunt stabilite de
Ministerul Educatiei, dar companiile din industria incaltamintei nu pot sustine aceste
programe din cauza resurselor financiare limitate.
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4.4.Portugalia

in tabelul 5 sunt prezentate calificirile de nivel 2-4 din Portugalia (Cadrul European al
Calificarilor (EQF) / Portuguese Qualification Framework (PTQF)), relevante pentru productia
industriala de incaltaminte.

Operador de Fabrico de Operator in fabricarea 5 5

Calgado incaltamintei

Técnico/a de Fabrico Manual | Tehnician in fabricarea

de Calgado manuala a incaltamintei

Técnico/a de Modelagdo de . a el Nu eX|s'ta date
Calcado Proiectant incadltaminte 4 4 3 years publicate
Técnico/a de Gestdo de Tehnician/Maistru in

Produgdo de Calgado e coordonarea productiei de

Marroquinaria incadltaminte si marochinarie

Tabelul 5: Calificdrile de nivel 2-4 din Portugalia, relevante pentru productia industriald de incdltdminte

Principalele caracteristici ale calificarii Operator in fabricarea incaltamintei:

Recunoscuta si certificatd de catre ANQEP (Agentia Nationald pentru Calificare si
Formare Profesionald), dupa aprobarea de catre grupul sectorial de consiliere pentru
industria modei, grup care implica experti profesionali si parteneri sociali;

Publicata in Monitorul pentru Ocuparea Fortei de Munca si Munca nr. 29 din 8 august
2013;

Persoanele care au aceasta calificare pot realiza toate operatiile legate de sferele de
activitate pregatit cusut, cusut, talpuit si finisat, folosind diferite materiale,
echipamente si tehnici conform procedurilor stabilite privind calitatea, intretinerea,
siguranta si sanatatea in munca.

Principalele caracteristici ale calificarii Tehnician in fabricarea manuala a incaltamintei:

Recunoscuta si certificata de catre ANQEP (Agentia Nationald pentru Calificare si
Formare Profesionald), dupa aprobarea de catre grupul sectorial de consiliere pentru
industria modei, grup care implica experti profesionali si parteneri sociali;

Publicata in Monitorul pentru Ocuparea Fortei de Munca si Munca nr. 30 din 15 august
2009;

Prima actualizare publicata in Monitorul pentru Ocuparea Fortei de Munca si Munca
nr. 48 din 29 decembrie 2012, a intrat in vigoare la 29 martie 2013;

Acest profil a fost dezvoltat avand in vedere aria artizanala a sectorului de incdltaminte
din Portugalia;

Acest profil urmeaza modelul sistemului de formare prin ucenicie, care este cel mai
apropiat de sistemul dual (combina pregatirea intr-un centru de instruire cu pregatirea
in cadrul unei companii si este destinat tinerilor cu varsta de peste 15 ani);
Persoanele care au aceasta calificare pot realiza manual toate activitatile legate de
modelarea, croirea, coaserea, si finisarea incaltamintei, precum si coaserea la masini
de cusut, in conformitate cu standardele de calitate, mediu, sinatate si sigurantd. in
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plus, persoanele isi pot gestiona propria afacere (promovarea produselor utilizand
diverse canale, organizarea si coordonarea unei micro-companii).

Principalele caracteristici ale calificarii Proiectant incaltaminte:

Recunoscuta si certificata de catre ANQEP (Agentia Nationald pentru Calificare si
Formare Profesionald), dupa aprobarea de catre grupul sectorial de consiliere pentru
industria modei, grup care implica experti profesionali si parteneri sociali;

Publicata in Monitorul pentru Ocuparea Fortei de Munca si Munca nr. 29 din 8 august
2013;

Prima actualizare publicata in Monitorul pentru Ocuparea Fortei de Munca si Munca
nr. 17 din 8 mai 2014, a intrat in vigoare la 8 mai 2014;

Persoanele care au aceasta calificare pot realiza toate activitatile legate de planificarea
si dezvoltarea modelelor de incdltaminte si definirea specificatiilor tehnice privind
procesul de fabricatie, respectand cerintele de calitate, productivitate si securitate.
Proiectantul de incdltaminte reprezinta interfata dintre design si productie, transforma
specificatiile designerului in caracteristici tehnologice, realizeaza tiparele pentru toate
reperele incaltamintei, realizeaza desenele tehnice pentru uneltele utilizate la
fabricarea incaltamintei (cutite de croit, matrite etc.), urmareste realizarea si
evaluarea prototipurilor, realizeaza gradarea tiparelor si respecta cerintele legate de
calitate si de pret.

Principalele caracteristici ale calificarii Tehnician/Maistru in coordonarea productiei de
incaltaminte si marochinarie:
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Recunoscuta si certificatd de catre ANQEP (Agentia Nationald pentru Calificare si
Formare Profesionald), dupa aprobarea de catre grupul sectorial de consiliere pentru
industria modei, grup care implica experti profesionali si parteneri sociali;

Publicat pentru prima data in Ordonanta nr. 13456/2008 din 14 mai, care a aprobat
versiunea initiala a Catalogului national al calificarilor. Prima actualizare a fost
publicata in Monitorul pentru Ocuparea Fortei de Munca si Munca nr. 47 din 22
decembrie 2009 si a intrat in vigoare pe 22 martie 2010. Dupa aceea data au avut mai
multe actualizari. Ultima versiune a intrat in vigoare la 22 octombrie 2017;
Persoanele care au aceasta calificare pot realiza toate activitatile legate de gestionarea
productiei de Tncaltaminte (planificarea, distribuirea, coordonarea, monitorizarea si
controlul tuturor activitatilor specifice fiecarei etape a procesului de fabricare a
incaltamintei), in conformitate cu obiectivele legate de productivitate, termenele si
resursele disponibile, tinand cont de utilizarea echipamentelor si materialelor de noua
generatie, avand in vedere standardele de calitate, productivitate, protectia mediului,
sanatate si siguranta.



Raport comparativ

5. Cadrul Sectorial al Calificarilor, nivel 2-4, pentru productia
industriala de incaltaminte

n functie de descrierea calificarilor prezentate (EQF nivel 4 care prezintd o “gamé largd” de
descriptori sau EQF nivel 2 care descrie doar "abilitati cognitive si practice de baza”), am decis
sa clasificdm n trei categorii principale gradul in care aceste calificari acopera sferele de
activitate descrise n cadrul proiectului ICSAS:

I ivel autonom

nivel introductiv

nivel partial; ex. stabilirea procesului de fabricatie fara organizarea

liniei de productie

nu este abordat

Calificarile au fost grupate mai jos in functie de nivelul lor din EQF. Fiecare calificare este
impartita in sferele de activitate selectate de proiectul ICSAS, iar cele acoperite in calificare
sunt marcate prin culoare.
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5.1. Calificarile EQF, nivel 2-4, din DE, ES, PT si RO
-nivel autonom

22|

nivel introductiv
nivel partial; ex. stabilirea procesului de fabricatie fara organizarea liniei de productie
nu este abordat

Tara  Nivel conform EQF Sfere de activitate in sectorul incdltamintei
(Calificare)

Nivel 2
(Initiere in . Tras/Formare - - . Dezvoltare Planificare Asigurarea

DE Tal Fi D
“productia de Ccie Cersare spatiald aipuire fnisare esign tehnologica productie calitatii
incaltaminte”)

Nivel 3 Tras/Formare N - . Dezvoltare Planificare Asigurarea

DE . - Talpuire Finisare Design .. . s
(Prelucrarea pielor) spatiald tehnologica productie calitatii
Nivel 4

. o . . Dezvoltare Planifi Asi
DE (Confectioner incaltaminte Design v . . ant |ca.r N Slgl."f r"ea
. tehnologicd productie calitatii
- Cizmar)
Nivel 2
D It Planifi Asi

1 Opertor s vesen | ot | Pt |
inciltamintei) g product '
Nivel 4 . Tras/Formare o . . Planificare Asigurarea

PT . A S @ C . Tal F D . -
(Proiectant incaltaminte) roire Oasere spatiald aipuire inisare esien productie calitatii
Nivel 4 A . . Dezvoltare Planificare Asigurarea

PT (Tehnician in fabricarea Design tehnologics roductie calitstii
manuald a incdltdmintei) 8 P ? ¥
Nivel 4
(Tehnician/Maistru in : Tras/Formare| _. . ) Dezvoltare

PT coordonarea productiei de Croire Coasere e Télpuire Finisare Design .
et . spatiald tehnologica
incaltaminte si
marochinarie)

Nivel 3 (.Clzmar /. . . Tras/Formare o . . Dezvoltare Planificare Asigurarea

RO Confectioner articole din Croire Coasere e Talpuire Finisare Design .. . e

. o - spatiald tehnologica productie calitatii
piele si inlocuitori)
Nivel 3
Tras/F - - . D | Planifi i

RO (Croitor stantator piese Coasere ras/| °.'“1‘”e Talpuire Finisare Design czvo ta.rev ani |ca.r N ASIEl.",a rfaa
,. i spatiala tehnologica productie calitatii
incaltaminte)

Nivel 3 . .

RO (Cusator piese din piele si Croire Tras/qurrlare Talpuire Finisare Design DeZVOItareu PIanlﬂcar N ASIgL."? r"ea
A o spatiald tehnologica productie calitatii
inlocuitori)

Nivel 3 . “ - . Dezvoltare Planificare Asigurarea
D . . e

RO (Tragator fete pe calapod) Croire Gepsaie TEIfEifE IRIRIEES esign tehnologica productie calitatii

RO Nivel 3 Croire Coasere Tras/Formare Design Dezvoltare Planificare Asigurarea
(Talpuitor industrial) spatiala 8 tehnologica productie calitatii

RO Nl've.l e o srs s Croire Coasere Tras/Fo.rn’lare Talpuire Design Dezvolta.rev Plamflca.re ASIEL,",arfa
(Finisor incaltdminte) spatiala tehnologica productie calitatii
Nivel 4

T E D It: Planifi Asi
RO (Tehnician in textile- Croire Coasere ras/ o.rn':are Talpuire Finisare Design czvo a.rev an |ca'r € Slgl."? rfa
Lol spatiala tehnologicd productie calitatii
pielarie)
Nivel 4 . Dezvoltare Planificare Asigurarea

RO ey P E ] Design " . Fosim
(Tehnician incaltaminte) tehnologica productie calitatii
Nivel 4

RO !Tehnic.ian de.sign.er pentru Croire Coasere Tras/Fo'rn':are Tilpuire Finisare Design Dezvolta_re' Planiﬁca.re Asigl.Jr?rfa
industria textile si de spatiala tehnologica productie calitatii
pielarie)

Nivel 2
D o )
ES (Fabricarea incaltamintei Croire Coasere U] Fo_rn:are Talpuire Finisare Design ezvolta.rev Planlflca.r € ASIgl."rua r:ea
L ) spatiala tehnologica productie calitatii
ortopedice si personalizate)
Nivel 3

ES SPrglefta.rea p.roduselor de Croire Coasere Tras/qunlare Talpuire Finisare Planlﬂca're
incaltaminte si spatiala productie
marochindrie)

Nivel 4

ES (TeAhnl“cla.n p.entrl.! produse" Design
de incaltaminte si accesorii
de mod3)




Raport comparativ

5.2.Nivel 2
-nivel autonom

nivel introductiv
nivel partial; ex. stabilirea procesului de fabricatie fara organizarea liniei de productie
nu este abordat
Tara Nivel conform EQF Sfere de activitate in sectorul incaltamintei
(Calificare)
Nivel 2
e . ) Tras/Formare . . . Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
DE |(Initiere in “productia de Croire Coasere . Talpuire Finisare Design . . e
N ., spatiala tehnologicd | productie calitatii
incalt )
B Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
PT |(Operator fabricarea Design . . g' "
I o tehnologica | productie calitatii
incalt:
DTl Tras/Formare Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
ES |(Fabricarea incaltamintei Croire Coasere . Talpuire Finisare Design L ) g' o
dice si » 5 spatiala tehnologica | productie calitatii
orop P

5.3.Nivel 3

nivel autonom

nivel introductiv

nivel partial; ex. stabilirea procesului de fabricatie fard organizarea liniei de productie
nu este abordat

Tara Nivel conform EQF Sfere de activitate in sectorul incaltamintei
(Calificare)
Nivel 3 Tras/Formare o . . Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
DE . - Talpuire Finisare Design . . e
(Prelucrarea pielor) spatiald tehnologica | productie calitatii
Nivel 3 (Cizmar / Confectioner Tras/Formare Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
RO | . ! A J o t. i Croire Coasere f N Télpuire Finisare Design " ' Burare
articole din piele si inlocuitori) spatiald tehnologica | productie calitatii
Nivel 3
. . Tras/Formare o . i Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
RO [(Croitor stantator piese Coasere . Talpuire Finisare Design . . e
& X spatiald tehnologica | productie calitatii
incalt;
Nivel 3
. . . ) Tras/Formare o . i Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
RO [(Cusator piese din piele si Croire - Talpuire Finisare Design L . L
s . spatiald tehnologicad | productie calitatii
inlocuitori)
Nivel 3 Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
RO Croire Coasere Talpuire Finisare Design N . ..
(Tragator fete pe calapod) . s tehnologicd | productie calitatii
Nivel 3 . Tras/Formare i Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
RO e Croire Coasere e Design . . e
(Talpuitor ) spatiald tehnologicd | productie calitatii
Nivel 3 Tras/Formare Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
RO e e 5 Croire Coasere / L Talpuire Design . . g' "
(Finisor incalt; spatiald tehnologica | productie calitatii
Nivel 3
B . Tras/Formare — - Planificare
ES |(Proiectarea produselor de Croire Coasere L Talpuire Finisare .
. . . . spatiald productie
incalt: si ie)

5.4.Nivel 4

nivel autonom

nivel introductiv

nivel partial; ex. stabilirea procesului de fabricatie fara organizarea liniei de productie
nu este abordat

Tara Nivel conform EQF Sfere de activitate in sectorul incaltamintei
(Calificare)
B Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
DE |(Confectioner incaltaminte - Design . . g. e
5 tehnologica | productie calitatii
Cizmar)
Nivel 4 Tras/Formare Planificare | Asigurarea
PT N " . Croire Coasere / . Talpuire Finisare Design " . |gu.-1vr”
(Proiectant incdltaminte) spatiala productie calitatii
Nivel 4
v PPN . . Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
PT |(Tehnician in fabricarea Design ) . e
e erin » tehnologica | productie calitatii
13 a incalt
Nivel 4
Tehnician/Maistru in Tras/Formare Dezvoltare
PT ( / .. Croire Coasere / . Talpuire Finisare Design L.
coordonarea productiei de spatiald tehnologicd
incéltdminte si marochinérie)
Nivel 4 Tras/Formare Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
RO S Croire | Coasere /Form; Tilpuire | Finisare Design zvottare iticar igurare
(Tehnician in textile-pielarie) spatiala tehnologicd | productie calitatii
Nivel 4 . Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
RO i & ) Design o3 . .
(T incalt tehnologica | productie calitatii
Nivel 4
i - . . Tras/Formare o - . Dezvoltare | Planificare | Asigurarea
RO |(Tehnician designer pentru Croire Coasere . Talpuire Finisare Design ) . ..
. . o e spatiala tehnologica | productie calitatii
industria textile si de pielarie)
Nivel 4
Tehnician pentru produse de
ES f " :I. > N o0 u Design
incaltaminte si accesorii de
moda)
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Tabelul 5: Calificarile de nivel 2-4 din Portugalia, relevante pentru productia industriala de
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