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1. Instruirea la locul de muncă în cadrul departamentului de croit 

1.1. Pregătirea instruirii 

Înainte de a începe instruirea la locul de muncă, trebuie să pregătiți: 

 Cuțitele pentru croirea manuală, hârtie, carton, materiale textile și piele naturală; 

 Masa de lucru; 

 Șabloanele din carton / plastic transparent; 

 Materialele textile nețesute - pentru primele exerciții de tăiere; 

 Exercițiile de croit, anexate acestui document, în formă printată. 

 

 

 

Figura 1. Instruire la locul de muncă / croirea manuală 

Figura 2. Masă de lucru pentru croirea manuală 
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Figura 3. Șabloane la scară reală și redusă pentru exersarea croirii manuale 

Figura 4. Conturul unei piei naturale, realizat din carton (dimensiune 40 x 50 
cm) pentru exersarea variantelor de așezare a reperelor 
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Figura 6. Șabloane din plastic transparent pentru exersarea așezărilor 

Figura 5. Conturul unei piei canate (scară reală) pentru exersarea croirii 
manuale 
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2. Croirea manuală – exerciții (următoarele 10 pagini) 

ST 1 Șabloane de testare (din hârtie 

sau carton) 

1 din 10 

 

INSTRUCȚIUNI: 

Începeți din partea stângă. 

Tăiați de sus în jos, până la linia orizontală. 

Parcurgeți exercițiile de la 1 la 5, după care continuați cu exercițiile de la 6 la 10  (aici 

începeți să tăiați de la linia orizontală). 
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ST 2  2 din 10 

 

INSTRUCȚIUNI: 

Poziționați lama cuțitului în punctul de start. 

Tăiați de la punctul 1 până la punctul 2, după care vă opriți. 

Tăiați de la punctul 2 până la punctul 3, după care vă opriți. 

Repetații aceeași pași, de la punctele 4 la 20. 

Nu aveți voie să schimbați poziția foii.  

 

Notă: Cursantul trebuie să încerce să efectueze operația de tăiere dintr-o singură mișcare. 

Instruirea necesită timp de învățate. 
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ST 3  3 din 10 

 

INSTRUCȚIUNI: 

Poziționați lama cuțitului în punctul de start. 

Tăiați de la punctul 1 până la punctul 2, după care vă opriți. 

Tăiați de la punctul 2 până la punctul 3, după care vă opriți. 

Repetații aceeași pași, de la punctele 4 la 20. 

 

Notă: Cursantul trebuie să încerce să efectueze operația de tăiere dintr-o singură mișcare. 

Tutorul înregistrează timpul de execuție. 
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ST 4 Curbe multiple 4 din 10 

 

INSTRUCȚIUNI: 

Poziționați lama cuțitului în punctul de start. 

Tăiați de la punctul 1 până la punctul 2, după care vă opriți. 

Tăiați de la punctul 2 până la punctul 3, după care vă opriți. 

Repetații aceeași pași de la punctul 4 și până la 20 

 

Notă: Cursantul trebuie să încerce să efectueze operația de tăiere dintr-o singură mișcare. 

Instruirea necesită timp de învățate. Tutorul înregistrează timpul de execuție. 
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ST 5 Semicercuri 5 din 10 

 

INSTRUCȚIUNI: 

Poziționați lama cuțitului în punctul 1. 

Tăiați până în punctul 2, efectuând o mișcare continuă. 

Continuați cu accesași operație de la punctul 3 până la punctul 4. 

Repetați până la sfârșit, punctele 9-10. 

 

Notă: Cursantul trebuie să încerce să efectueze operația de tăiere dintr-o singură mișcare. 

Tutorul înregistrează timpul de execuție. 
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ST 6 Cercuri 6 din 10 

 

INSTRUCȚIUNI: 

Poziționați lama cuțitului în punctul 1. 

Tăiați până în punctul 2, efectuând o mișcare continuă circulară. 

Continuați cu accesași operație de la punctul 3 până la punctul 4. 

Repetați până la sfârșit, punctele 9-10. 

 

Notă: Cursantul trebuie să încerce să efectueze operația de tăiere din două mișcări (două 

semicercuri). Tutorul înregistrează timpul de execuție. 
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ST 7 Semicercuri 7 din 10 

 

INSTRUCȚIUNI: 

Poziționați lama cuțitului în punctul 1. 

Tăiați până în punctul 2, efectuând o mișcare continuă. 

Continuați până în punctul 3, după care până în punctul 4 și în final ajungeți înapoi în 

punctul 1. 

Nu aveți voie să schimbați poziția foii. 

 

Notă: Acest exercițiu trebuie îndeplinit având un nivel de calitate acceptabil, pentru a 

putea trece la următorul. Tutorul trebuie să prezinte o demonstrație practică a acestui 

exercițiu și să explice cursantului cerințele de calitate. 
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ST 8 Curbe simple 8 din 10 

 

INSTRUCȚIUNI: 

Poziționați lama cuțitului în punctul 1. 

Tăiați până în punctul 2, efectuând o mișcare continuă. 

 

Notă: Acest exercițiu trebuie îndeplinit având un nivel de calitate acceptabil. Tutorul 

trebuie să prezinte o demonstrație practică a acestui exercițiu și să explice cursantului 

cerințele de calitate. 
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ST 9 Curbe duble 9 din 10 

 

INSTRUCȚIUNI: 

Poziționați lama cuțitului în punctul 1. 

Efectuând o mișcare continuă, urmăriți linia curbă până în punctul 2. 

Începeți din nou din punctul 3 și continuați până în punctul 4. 

Tăiați în același mod, toate cele 6 profiluri. 

 

Notă: Acest exercițiu trebuie îndeplinit respectând un anumit nivel de calitate. Tutorul 

trebuie să prezinte o demonstrație practică a acestui exercițiu și să explice cursantului 

cerințele de calitate. 
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ST 10 Curbe triple 10 din 10 
 

INSTRUCȚIUNI: 

Poziționați lama cuțitului în punctul 1. 

Tăiați până în punctul 2, efectuând o singură mișcare, și vă opriți. Începeți din nou după 

punctul 2 și continuați până în punctul 3. 

Tăiați în același mod, până ajungeți la punctul 20. 

 

Notă: Acest exercițiu trebuie îndeplinit având un nivel de calitate acceptabil. Tutorul 

trebuie să prezinte o demonstrație practică a acestui exercițiu și să explice cursantului 

cerințele de calitate. 
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